EJEMPLOS DE PRUEBAS ACEPTABLES

Estos son ejemplos de las pruebas que debe traer o enviar por correo para la fecha indicada al frente.

SUELDOS - Los recibos de pago mas recientes, por lo menos de 4 semanas consecutivas; cartas del
empleador o nuestra Forma 756. Si trabaja por su cuenta, la declaracion de impuesto sobre la renta del
afio anterior; la declaracion de ganancias/pérdidas; prueba de ganancias y gastos para este afo.

GASTOS DE EMPLEO (Impuestos; cuidado de los nifios; transporte; deducciones obligatorias; costo
de ropa especial). - Recibos de pago, recibos, cheques cancelados, cartas del empleador.

RECURSOS MONETARIOS - Libretas de Ahorro; estados de cuenta del banco o unién de crédito;
declaracion del corredor de bolsa; cuentas de retiro y créditos finacieros; todos con balances al corriente.

PROPIEDADES PERSONALES ( Autos, camiones, campers, botes, motocicletas, snowmobiles). -
Titulos y registros, recibos de venta, suma que se debe sin incluir intereses.

SEGURO DE VIDA - La péliza actual y prueba del valor monetario actual.

BIENES RAICES (Propiedades personales y de negocios). - Todos los documentos incluyendo titulos,
hipotecas, recibos de impuestos, polizas de seguro, acuerdos de compra o venta.

GASTOS DE RESIDENCIA Y ALOJAMIENTO (Renta, pagos de hipoteca, impuestos, calefaccion,
electricidad, seguro, teléfono, agua y desagiie, y basura). - Un recibo de alquiler al corriente firmado por
su arrendador con su nombre, direccion, fecha, monto de alquiler, y si estan incluidos la calefaccion y
utilidades; recibos al corriente; cheques cancelados; declaraciones de la persona con quién vivid, acerca
de cargos de habitacion y comida; recibos de servicios publicos al corriente; o nuestra forma 775.

DIVORCIO/SEPARACION/MANUTENCION DE MENORES Y ESPOSA(O) - Todos los
documentos legales relativos al caso, carta de la persona que hace los pagos demostrando la suma y
frecuencia de los pagos.

OTROS INGRESOS (Cualquier ingreso, como: Seguro Social, SSI, VA; desempleo, intereses,
dividendos, dinero de amigos / familiares por estar incapacitado; dinero de companeros de cuarto). Copias
de cheques, recibos de cheques, cartas legales de agencia / persona haciendo pagos.

GASTOS Y ENTRADAS DE EDUCACION Carta que muestre la cantidad y el periodo de tiempo
cubierto por becas, subvenciones o préstamos; carta o recibos por los gastos relacionados con la escuela.

ESTUDIANTE - Carta de la escuela mostrando que el estudiante estd asistiendo a la escuela al menos a
tiempo medio.

GASTOS MEDICOS - Recibos, cheques cancelados, cuentas de doctores, dentistas, hospitales,
farmacéuticos, evidencia o costos de las cuotas del seguro médico.

SEGURO MEDICO - nombre de la compaiiia, tipo de cobertura, fecha efectiva, y namero de reclamo.

INCAPACIDAD/CEGUERA/EMBARAZQO - Para embarazo, una carta del doctor afirmando cuando es
la fecha del parto y nimero de fetos. Para cuidado infantil o cupones de alimento, una carta del doctor
diciendo cuanto tiempo se espera que dure la condicion médica. Para ayuda financiera o médica, un
médico o un especialista tiene que llenar los formularios que le damos a usted para ese propdsito.

GUARDERIA - Recibos del costo, horas en que se provee el servicio. Cartas de empleadores o escuelas
indicando el estado de empleo o entrenamiento.

IDENTIDAD - Licencia de conducir, pasaporte, informes escolares, certificado de vacunas.

ESTADO DE CIUDADANIA/IMMIGRACION - Certificado de nacimiento o de bautismo, INS Forma
551, INS Forma 1-94, papeles de naturalizacion, pasaporte actualizado.

NUMERO DE SEGURO SOCIAL - Numero de Seguro Social; SSA Forma 5028 o SSA Forma
2853-0p3, si la aplicacion para un numero nuevo se hizo al nacer.
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